Ev.KITA Verband

&—amp 2n Emscher und Ruhr

Der Ev. KITA Verband an Emscher und Ruhr sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

fiir die Ev. Kindertageseinrichtung Friedenskirche, SteinbrinkstraBe 158, in 46145
Oberhausen
eine Erzieher/in, Kindheitspadagog/in oder padagogische Fachkraft mit gleichwertiger
Qualifikation
fiir die plusKita-Arbeit gemaR §44 KiBiz

Die Einrichtung ist eingruppig und bietet eine sehr familidare Atmosphare. Unser evangelisches Profil
pragt unseren Alltag und unser Verstandnis vom Menschen.

Das vierkopfige Team betreut und begleitet aktuell 22 Kinder der Gruppenform | taglich in der Zeit von
07:30 Uhr bis 14:30 Uhr.

Als plusKita ist es uns ein wichtiges Anliegen, dass alle Kinder dieselben Bildungschancen erhalten und
eventuelle Benachteiligungen abgebaut werden.
Um dieser Aufgabe noch besser gerecht zu werden suchen wir Verstarkung!

Zu lhrem Aufgabenfeld wiirde es gehdren, anhand der Orientierung am Lebenshintergrund der Kinder
abgestimmte padagogische Konzepte und Handlungsformen zu erarbeiten.

Ein besonderer Fokus soll ausdriicklich auf die individuelle Sprachbildung und -férderung

gelegt werden. Darlber hinaus gehort zum Aufgabenbereich eine adressatengerechte starkende
Elternarbeit und das Engagement sich in vorhandenen Netzwerkstrukturen einzubringen, die das Ziel
verfolgen, Zugangsbarrieren abzubauen und Teilhabe zu ermoglichen.

Wir bieten:

e eine zunachst bis zum 31.07.2026 befristete Stelle in Teilzeit (19,5 Stunden)

e die Mitarbeit in einem motivierten und engagierten Team

e eine vertrauensvolle Atmosphare, in der Kinder und Erwachsene sich mit ihren individuellen,
sozialen und kulturellen Unterschieden wertgeschatzt, willkommen und angenommen fihlen

e eine Konzeption mit dem Schwerpunkt offene Arbeit und Partizipation

e regelmalige Teilnahme an Fortbildungen

e einen professionellen und an Weiterentwicklung interessierten Trager

e eine attraktive Vergltung und Sozialleistungen nach dem BAT-KF einschliel’lich betrieblicher
Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und Kinderzulage

e 30 Tage Urlaub, 2 Regenerationstage und dienstfrei an Heiligabend und Silvester, sowie die
Moglichkeit zur Dienstbefreiung zu bestimmten Anldssen

e Moglichkeit zum bike-leasing Uber den Arbeitsgeber



Wir wiinschen uns:

e eine qualifizierte und aufgeschlossene Persdnlichkeit, die die Kinder in ihrer Entwicklung
wertschatzend begleitet

e eine partizipative und inklusive Grundhaltung

e die Fahigkeit zu partnerschaftlicher Zusammenarbeit im Team und mit den Eltern

e Kenntnisse und Handlungskompetenz im Bereich Kinderschutz

e fundierte Fachkenntnisse im Bereich frihkindliche Bildung (Sprachférderung)

e interkulturelles Gesplr, Empathie und Offenheit im Umgang mit Familien aus
unterschiedlichem sozialem Umfeld und kulturellem Hintergrund

e Kenntnisse und Bewusstsein im Bereich vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

e Flexibilitdat und Belastbarkeit

e Konzeptionelle Offenheit und die Bereitschaft, die bestehende Konzeption weiterzuentwickeln

e Bereitschaft zur Weiterentwicklung und zu Fortbildungen

Fiir Riickfragen wenden Sie sich gern an
die padagogische Geschéaftsfiihrerin Susanne Wunderlich 0208-85 00 8-60

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre schriftlichen Bewerbungsunterlagen
unter Bezugnahme auf dieses Stellenangebot bis zum 31.07.2025 an:

Ev. KITA-Verband an Emscher und Ruhr
Marktstr. 154, 46045 Oberhausen

oder per Email an bewerbung@kirche-oberhausen.com




